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1. Informazioni generali sull’ente  
La missione perseguita e le attività di interesse generale di cui all’art. 5 
richiamate nello statuto, l’indicazione della sezione del Registro unico 
nazionale del Terzo settore in cui l’ente è iscritto e del regime fiscale 
applicato, nonché le sedi e le attività svolte. 

PiGreco - SEMI di Intercultura APS, CF 90035420398, ha sede in Faenza, Piazza 
Martiri della Libertà, 39 e nasce dalla fusione del 1-10-2023 fra le associazioni SE.M.I. 
- Seeds for More Interculture APS (incorporante) e PiGreco Apprendimento APS 
(incorporata). 

Missione 
“Ci impegniamo a crescere insieme alla nostra comunità, sostenendo l’inclusione 
e l’uguaglianza come pilastri delle nostre azioni. 
Crediamo nella forza della creatività e della passione per l’apprendimento. 
Il nostro obiettivo è fornire strumenti concreti, specialmente alle persone più 
deboli, affinché tutti, dai bambini agli anziani, possano sviluppare le proprie 
competenze e costruire un futuro condiviso. 
Promuoviamo l’educazione non formale, interculturale e l’esplorazione dei valori 
europei, creando un ambiente che stimoli autonomia, empatia e crescita 
personale. 
Attraverso l’empowerment e l’impegno dei volontari, ci dedichiamo a valorizzare 
la diversità e a costruire una comunità più forte e coesa.” 

Attività di interesse generale 
●​ a) interventi e servizi sociali e per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti 

delle persone disabili;  
●​ d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 

marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di 
interesse sociale con finalità educativa; 

●​ i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di 
interesse sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e 
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di 
interesse generale di cui al presente articolo; 

●​ l) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione 
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo 
e al contrasto della poverta' educativa; 
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●​ q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 
22 aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attività di 
carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, 
sanitari, culturali, formativi o lavorativi. 

Sezione di iscrizione al RUNTS 
Associazioni di promozione sociale (B), numero di repertorio 49319 del 22/09/2022 

Regime fiscale applicato 
Ordinario. Ente non Commerciale: S.  

Sedi e attività 
-​ Sede legale: Piazza Martiri della Libertà, 39 Faenza (RA): coordinamento, 

progettazione, servizi educativi, volontariato europeo e locale. 
-​ Sede operativa: Via Cavour, 37 Faenza (RA): servizi di integrazione per 

richiedenti asilo, servizi educativi, laboratori di integrazione, socializzazione, 
artistici etc.  

-​ Sede operativa: Viale Baccarini, 29/4 Faenza (RA): servizi educativi, 
progettazione europea, laboratori di comunicazione.​
 

-​ Attività Interesse: ALTRE ATTIVITA' NON CLASSIFICATE ALTROVE (12100) 
-​ Attività Interesse: ATTIVITA' CULTURALI ED ARTISTICHE (1100) 
-​ Attività Interesse: PROMOZIONE DEL VOLONTARIATO (8200) 
-​ Attività Interesse: ATTIVITA' RICREATIVE E DI SOCIALIZZAZIONE (1300) 
-​ Attività Interesse: ADDESTRAMENTO, AVVIAMENTO PROFESSIONALE E 

INSERIMENTO LAVORATIVO (6300) 
-​ Dettaglio Attività Esercitata: Promozione e tutela dei diritti umani, civili, 

sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle 
attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle 
pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche del 
tempo e i gruppi di acquisto solidale (W) 

-​ Dettaglio Attività Esercitata: Organizzazione e gestione di attività culturali, 
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività, anche editoriali, di 
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle 
attività di interesse generale di cui al presente articolo (I) 

-​ Dettaglio Attività Esercitata: Alloggio sociale, nonché ogni altra attività di 
carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, 
sanitari, culturali, formativi o lavorativi (Q) 
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-​ Dettaglio Attività Esercitata: Educazione, istruzione e formazione 
professionale, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità 
educativa (D) 

Personalità Giuridica 
Associazione di promozione sociale riconosciuta con provvedimento di iscrizione 
con personalità giuridica dell’Associazione 'PIGRECO - SEMI DI INTERCULTURA 
APS’ (CF 90035420398; rep. n. 49319), già iscritta nella sezione “Associazioni di 
Promozione Sociale” del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, determina 
numero 22869 del 02/11/2023, Bologna. 
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2. Dati sugli associati o sui fondatori e sulle 
attività svolte nei loro confronti; informazioni 
sulla partecipazione degli associati alla vita 
dell’ente 
Nel 2024 PiGreco - SEMI ha iscritto nel proprio libro 605 soci. La maggior parte 
degli associati partecipa attivamente alle attività dell’APS in quanto beneficiari 
stessi delle finalità perseguite. 
 
Gli associati vengono convocati per le assemblee dell’APS nel rispetto delle 
previsioni statutarie e partecipano alle assemblee sempre nel rispetto di quanto 
previsto dallo statuto dell’organizzazione. 
 
Tutti i componenti del Consiglio Direttivo sono anche soci volontari attivi di 
PiGreco - SEMI.  

Attività svolte nei confronti degli associati 
Le attività svolte si dividono in: 

-​ Attività educative (continuative e in parte sostenute dai contributi dei soci) 
-​ Attività da progetti locali (finanziate tramite progetti regionali o nazionali, 

finanziati da enti pubblici o privati) 
-​ Attività da progetti europei (Erasmus+ e Corpo Europeo di Solidarietà) 

Attività educative 
-​ Supporto Scolastico individuale 

https://www.pigreco-semi.org/attivita/lezioni-private/  
629 ore al mese, in media, di lezioni individuali o di coppia su varie materie 
scolastiche, per studenti delle secondarie di primo e secondo grado. 

-​ Doposcuola 
https://www.pigreco-semi.org/attivita/doposcuola/  

Faenza, il doposcuola è stato organizzato dal lunedì al venerdì per un totale di 5 
pomeriggi alla settimana, presso la sede del Rione Verde (Via Cavour n. 37).  

Nel 2024, il Doposcuola di Faenza ha avuto 35 iscritti. 

Brisighella, nel 2024, il Doposcuola di Brisighella è stato finanziato dal progetto 
“Rikki Tikki Tavi” dell’Avviso Pubblico “Educare Insieme”.  

7 

https://www.pigreco-semi.org/attivita/lezioni-private/
https://www.pigreco-semi.org/attivita/doposcuola/


Nel 2024, il Doposcuola di Brisighella ha avuto 30 iscritti.  

-​ CRE 
Faenza, il CRE (Green Camp) è stato svolto presso la sede del Rione Verde, con 14 
iscritti. 

Brisighella, il CRE (Eco Camp) è stato svolto presso la sede del Circolo Arci Ambra, 
con 28 iscritti. 

Fognano, il CRE (Ami Camp) è stato svolto presso la sede “Casa AMI” di Fognano, 
con 10 iscritti. 

-​ Corsi per richiedenti asilo 
Sono proseguiti, in continuità con il 2023, i Corsi di Educazione Civica e Storica per 
l'integrazione di richiedenti asilo minorenni ospitati dalla Cooperativa ZeroCento. 

Nel 2024, il Corso Richiedenti Asilo ha avuto 13 iscritti. 

-​ Corsi per adulti 
L’associazione ha avviato corsi per pensionati in collaborazione con enti quali 
Circolo Arci Ambra (Brisighella) e Auser (Modigliana). 
Nel 2024, i Corsi per Adulti hanno avuto 40 iscritti. 

Attività da progetti locali 
 

-​ Doposcuola presso IC San Rocco 

Per l’A.S. 2024/2025, è stato avviato in collaborazione con l’IC San Rocco un 
doposcuola interno all’istituto scolastico, regolato da contratto tramite Me.PA. 

 

-​ Progetto Tutorato - ASP 
Nel 2024, PiGreco - SEMI ha proseguito la collaborazione con ASP (Associazione 
Servizi alla Persona) dell’Unione della Romagna Faentina, per fornire supporto al 
progetto “Tutorato”, allo scopo di aiutare studenti seguiti dai servizi sociali, in 
gruppo o individualmente, al fine di contrastare la dispersione scolastica. 
Nel 2024, gli utenti per il Progetto Tutorato sono stati 23. 

 
-​ Gen Youz Lab 

Progetto finanziato della Regione Emilia-Romagna per sviluppare il protagonismo 
giovanile a Brisighella. Partito a fine 2023, il progetto si è concluso a maggio 2024. 
https://www.pigreco-semi.org/progetti/youz-gen-lab/  
 

-​ Insieme per il Futuro 
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Grazie al sostegno della Fondazione Cassa dei Risparmi di Forlì, l’iniziativa 
“Insieme per il Futuro” ha offerto laboratori e percorsi di orientamento agli 
studenti di Modigliana. Il progetto si è concluso nel 2024 ed è stato rendicontato a 
inizio 2025. 
https://www.pigreco-semi.org/progetti/insieme-x-il-futuro/  
 

-​ Curiamo la Comunità 
Il progetto, finanziato dalla regione Emilia Romagna, ha promosso corsi di 
alfabetizzazione informatica e inglese per l’utenza anziana di Brisighella. Il 
progetto è stato concluso e rendicontato nel 2024. 
 

-​ Get-it 
Il progetto, finanziato dai fondi 8x1000 alla Chiesa Valdese, ha promosso laboratori 
STEM di empowerment femminile. Il progetto è stato concluso nel 2025 e 
rendicontato a inizio 2025. 
https://www.pigreco-semi.org/progetti/get-it-otto-per-mille-alla-chiesa-valdese/  
 

-​ Digit-Age  
Il progetto “Digit-AGE: Il Ponte Tra le Generazioni”, finanziato da “Idee in 
Movimento”, ha promosso l’inclusione digitale degli adulti di età superiore ai 60 
anni nel comune di Brisighella. Il progetto è stato concluso e rendicontato nel 
2024. 
https://www.pigreco-semi.org/progetti/digit-age/  
 

-​ Rikki Tikki Tavi - Crescere Imparando 
Con il sostegno finanziario dell’avviso pubblico “Educare Insieme”, il progetto Rikki 
Tikki Tavi mirava a ridurre la dispersione scolastica attraverso percorsi di 
potenziamento dell’apprendimento. Il progetto si è concluso a febbraio 2025 ed è 
stato rendicontato a marzo 2025. 
https://www.pigreco-semi.org/progetti/rikki-tikki-tavi/  
 

-​ Immagine-rete 
Finanziato dalla Fondazione “Con i Bambini” con capofila il SOLCO, per 
fronteggiare l’emergenza educativa post alluvione, il progetto propone azioni 
educative a Riolo, Brisighella, Fognano. Il progetto, avviato nel 2024, si concluderà 
nel 2025. 
https://www.pigreco-semi.org/progetti/oltre-lemergenza-con-i-bambini/  
 

-​ NET: Nodi di Empowerment Territoriale 
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Finanziato da ActionAid, il progetto NET del bando NORA è partito nel 2024 con 
una serie di formazioni e inizia le azioni vere e proprie nel 2025, al fine di 
contribuire alla diminuzione della violenza di genere. 
https://www.pigreco-semi.org/progetti/net-nodi-di-empowerment-territoriale-nor
a/  
 

-​ Europportunità 
Il Progetto dell’Unione della Romagna Faentina EUROPPORTUNITA’ – costruiamo 
il futuro dei giovani in Europa e per l’Europa, è co-finanziato dalla Regione Emilia 
Romagna e mira a coinvolgere i giovani del territorio offrendo un percorso di 
crescita personale e professionale improntato alla cittadinanza attiva locale ed 
europea e ispirato ai valori europei di pace e democrazia. Il progetto è stato 
concluso e rendicontato nel 2024. 
https://www.pigreco-semi.org/progetti/europportunita/  

Attività da Fondi Europei 
-​ Corpo Europeo di Solidarietà, volontariato individuale 

 
Progetto -80239, concluso e rendicontato, saldo ricevuto 
 
Progetto -92256, concluso e rendicontato, in attesa di saldo. 

 
Progetto -113596, in fase di conclusione, da rendicontare nel 2025 
 
Progetto -174739, in fase di implementazione, interim report inviato a inizio 2025 
 
Progetto -199153, in fase di implementazione, interim report da inviare entro 
agosto 2025 
 
Progetto -288089, in fase di preparazione, interim report da inviare entro luglio 
2025 
 

-​ Corpo Europeo di Solidarietà, solidarietà locale 
 
Progetto: Orto urbano (ESC30-SOL-000119072) 

Rendicontato, saldo ricevuto 
 

Progetto: Artemisia (ESC30-SOL-000117232) 
Rendicontato, saldo ricevuto 
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-​ Erasmus+, mobilità di giovani e operatori giovanili 
 
Accreditamento Erasmus+ Anno 2 (2022-1-IT03-KA151-YOU-000060840) 

Scambio giovanile implementato nel 2023; Corso di formazione 
implementato nel 2024. Rendicontato, in attesa di saldo. 

 
Accreditamento Erasmus+ Anno 3 (2023-1-IT03-KA151-YOU-000136777) 

2 scambi giovanili e 2 corsi di formazione.  
Terminato e rendicontato nel 2024, in attesa di saldo. 
 

Accreditamento Erasmus+ Anno 4 (2024-1-IT03-KA151-YOU-000199144) 
​ 1 scambio giovanile e 2 corsi di formazione. In fase di implementazione.  

Presentato e approvato l’interim report. 
 

-​ Erasmus+, partecipazione giovanile alla vita democratica 
 
Progetto: How I met your Europe (2023-1-IT03-KA154-YOU-000126236) 

Rendicontato, saldo ricevuto 
 
Progetto: SICURENZA (2023-1-IT03-KA154-YOU-000126232) 

Rendicontato, saldo ricevuto 
 
Progetto: Connecting Routes (2024-1-IT03-KA154-YOU-000220255) 
​ In corso di implementazione.  
 

-​ Civil Society Cooperation in the fields of Youth 
 
Progetto: Get the net 2024 (ERASMUS-2023-CSC-OG-FPA) 
​ Implementato e rendicontato 
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3. Criteri applicati nella valutazione delle voci 
del bilancio, nelle rettifiche di valore e nella 
conversione dei valori non espressi all'origine 
in moneta avente corso legale nello Stato; 
eventuali accorpamenti ed eliminazioni delle 
voci di bilancio rispetto al modello 
ministeriale 

Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio 

Il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 è stato redatto in conformità alle 
disposizioni dell’articolo 13 comma 1 e 3 del decreto legislativo n° 117 del 2017 
(“Codice del Terzo Settore”) e alle disposizioni del Decreto 5 marzo 2020 del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali riguardante l’Adozione della 
modulistica di bilancio degli enti del Terzo settore, opportunamente adattate alle 
specificità dell'Associazione. 

Nel formulare il presente bilancio d’esercizio ci si è attenuti ai principi generali di 
bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 
2423-bis e 2426 del codice civile e per gli aspetti eventualmente applicabili, alle 
indicazioni contenute nei principi contabili emanati dall’Organismo Italiano di 
Contabilità, in particolare dell’OIC n. 35 in quanto compatibili con l’assenza dello 
scopo di lucro e con le finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale degli enti 
del Terzo settore. 

Si è tenuto conto in particolare dei seguenti principi:  

- la valutazione delle voci è stata effettuata nella prospettiva di continuazione 
dell’attività;  

- si è seguito il principio della prudenza e nel bilancio sono compresi solo avanzi 
realizzati alla data di chiusura dell’esercizio;  

- si è tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza del periodo cui si 
riferisce il bilancio, indipendentemente dalla data dell’incasso o del pagamento;  
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- non si è provveduto a raggruppare gli elementi eterogenei ma le singole voci 
sono state valutate separatamente. 

Non si sono verificati fatti che abbiano modificato in modo significativo 
l’andamento gestionale ed a causa dei quali si sia dovuto ricorrere alle deroghe di 
cui all’art. 2423 comma 5 del c.c. 

Non sono stati operati cambiamenti di principi contabili ai fini della valutazione 
delle poste di bilancio. 

Lo Stato Patrimoniale, il Rendiconto Gestionale e la Relazione di Missione riporta 
valori espressi in unità di euro. 

STATO PATRIMONIALE 

Lo Stato Patrimoniale è redatto in conformità al Mod. “A” del DM 05 marzo 2020, 
ha il compito di fornire ai lettori del bilancio una rappresentazione della posizione 
finanziaria e patrimoniale dell’associazione. 

Crediti 

Nella valutazione dei crediti, si è tenuto conto della loro possibile e probabile 
esigibilità per il 2025, adottando una valutazione realistica. Tale valutazione è stata 
supportata dall'analisi dei flussi di cassa e dei risultati finanziari del primo 
trimestre 2025, durante il quale numerosi crediti sono stati incassati con successo, 
confermando la solidità delle previsioni. 

Disponibilità liquide 

Si tratta delle disponibilità presenti sui conti correnti bancari e del denaro e valori 
in cassa, sono iscritti al valore nominale. 

Per quanto riguarda i debiti, sono stati considerati sia quelli verso i fornitori che 
per i progetti, garantendo una valutazione completa e accurata. Nella relazione, 
viene fornita una dettagliata analisi quantitativa e qualitativa dei debiti, 
evidenziando la loro natura e le relative scadenze. Inoltre, i debiti per fatture da 
ricevere sono stati calcolati nel primo trimestre 2025, prendendo in 
considerazione tutte le fatture ricevute relative all'anno 2024, al fine di fornire una 
rappresentazione aggiornata e precisa degli obblighi finanziari dell'associazione. 

CONTO ECONOMICO 
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I proventi e gli oneri stati contabilizzati nel rispetto del principio di competenza 
economica e temporale. 

Nella valutazione dei ricavi, è importante sottolineare che si è adottato un 
approccio accurato e trasparente, tenendo conto delle attività svolte durante 
l'anno e delle relative entrate previste per il futuro. 

È da notare che, in conformità con le pratiche contabili appropriate, si sono inclusi 
nei ricavi anche i proventi derivanti da progetti per i quali l'incasso è previsto nel 
2025, ma le spese e le attività relative sono state sostenute nel corso del 2024. In 
particolare, i "contributi da soggetti privati" si riferiscono ai ricavi ottenuti da 
soggetti privati per progetti svolti durante l'anno, mentre gli "anticipi progettuali 
da soggetti privati" indicano le attività progettuali effettuate e pagate nel 2024, 
con l'aspettativa di incasso nel 2025. 

Analogamente, i contributi e gli anticipi da enti pubblici riflettono sia i 
finanziamenti ricevuti nel 2024 per le attività svolte che i pagamenti anticipati per 
progetti futuri, che verranno contabilizzati come ricavi nel 2025. 

Inoltre, si specifica che i "ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori", 
rappresentano i proventi derivanti dalle attività educative descritte accuratamente 
nel punto precedente. 

Nella valutazione dei costi, si sono rigorosamente identificati quelli imputabili 
direttamente all'anno 2024. Il conto economico fornisce già un dettaglio 
approfondito, in questa sede di pone particolare attenzione alle seguenti voci 
all'interno della sezione A: 

-​ "Rimborsi a piè di lista": questa voce comprende i rimborsi effettuati ai soci, 
collaboratori e volontari per gli acquisti correlati alle attività statutarie. Sono 
inclusi anche tutti i pocket money erogati ai volontari europei del Corpo 
Europeo di Solidarietà (ESC). 

-​ "Collaborazioni a progetto e occasionali" e "Fornitori per servizi statutari": 
queste voci raccolgono i pagamenti effettuati ai fornitori, sia a partita IVA 
che a ricevuta autonoma occasionale, che si occupano delle attività 
associative precedentemente descritte. 

Nella sezione E del conto economico, sono state evidenziate le voci di supporto 
generico. In particolare la voce "Servizi"  include tutte le attività di supporto fornite 
all'associazione, come ad esempio i servizi di commercialista, che contribuiscono 
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al funzionamento generale dell'organizzazione, senza essere specificamente 
riconducibili a una singola attività statutaria. 

Le “attività di interesse generale” sono il 100% delle attività associative, infatti  nel 
2024 non sono state svolte “attività diverse”. 

Rettifiche di valore 

Non sono state apportate rettifiche di valore nel bilancio, aggiustamenti al valore 
degli asset o passività. 

Conversione dei valori non espressi in moneta locale 

L’associazione ha svolto transazioni unicamente in EURO. 

Accorpamenti ed eliminazioni delle voci di bilancio 

Stato patrimoniale: 

2023 2024 

C) Trattamento di fine rapporto di 
lavoro subordinato 
1) Trattamento di fine rapporto di 
lavoro subordinato 
1.1) Fondo pensione su cui viene 
versato TFR 
1.2) trattamento di fine rapporto 
 
D) Debiti, con separata indicazione 
aggiuntiva, per ciascuna voce, degli 
importi esigibili oltre l'esercizio 
successivo 
 
9) Debiti tributari 
9.1) Erario c\IRAP 
9.2) Erario c\IRES 
9.3) Erario c/ritenute su lavoratori 
dipendenti (1001) 
9.4) Erario c/ritenute prestazioni 
/collaborazioni occasionali (1040) 
9.5) Erario c/ritenute da versare 

C) Trattamento di fine rapporto di 
lavoro subordinato 
I) Trattamento di fine rapporto di 
lavoro subordinato 
 
 
 
 
D) Debiti, con separata indicazione 
aggiuntiva, per ciascuna voce, degli 
importi esigibili oltre l'esercizio 
successivo 
 
IX) Debiti tributari 
9.1) Erario c\IRES 
9.2) Erario c/ritenute su lavoratori 
dipendenti (1001) 
9.3) Erario c/ritenute da versare 
9.4) Imposta sostitutiva TFR 
9.5) Erario c/IVA 
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9.6) Erario c/IVA 
 
10) Debiti verso istituti di previdenza e 
di sicurezza sociale 
10.1) Inps c/contributi 
10.2) Inail 
 
E) Ratei e risconti passivi 
1) Ratei passivi 
1.1) Ratei passivi 
1.2) Ratei passivi collaboratori 

 
 
X) Debiti verso istituti di previdenza e 
di sicurezza sociale 
10.1) Inps c/contributi 
 
 
E) Ratei e risconti passivi 
I) Ratei passivi 
1.1) Ratei passivi 

Conto economico: 

2023 2024 

A) Costi e oneri da attività di interesse 
generale 
8) Oneri diversi di gestione 
8.1) Imposta di bollo 
8.2) Imposta di registro 
8.3) Iva su acquisti indetraibile 
(pro-rata) 
8.4) Erogazioni liberali deducibili 
8.5) Altre imposte e tasse 
8.6) Abbuoni, arrotondamenti e sconti 
passivi 
8.7) Oneri per quote associative verso 
altri enti 
8.8) Sopravvenienze passive 
 
E) Costi e oneri di supporto generale  
1) Materie prime, sussidiarie, di 
consumo e di merci  
1.1) Beni strumentali con costo inferiore 
a 516 euro 
1.2) Materiali strumentali e beni 
alimentari per supporto generale 
 
A) Ricavi, rendite e proventi da attività 
di interesse generale 
6) Contributi da soggetti privati 
6.1) Contributi da soggetti privati 
6.2) Anticipi progettuali da soggetti 
privati 

A) Costi e oneri da attività di interesse 
generale 
8) Oneri diversi di gestione 
8.1) Imposta di bollo 
8.2) Imposta di registro 
8.3) Altre imposte e tasse 
8.4) Abbuoni, arrotondamenti e sconti 
passivi 
8.5) Oneri per quote associative verso 
altri enti 
8.6) Sopravvenienze passive 
 
 
 
 
E) Costi e oneri di supporto generale 
1) Materie prime, sussidiarie, di 
consumo e di merci 
1.1) Materiali strumentali e beni 
alimentari per supporto generale 
 
 
 
A) Ricavi, rendite e proventi da attività 
di interesse generale 
6) Contributi da soggetti privati 
6.1) Contributi da soggetti privati 
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8) Contributi da enti pubblici 
8.1) Contributi da enti pubblici 
8.2) Anticipi progettuali da enti 
pubblici 

8) Contributi da enti pubblici 
8.1) Contributi da enti pubblici 
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4. Movimenti delle immobilizzazioni 
Specificando per ciascuna voce: il costo; eventuali contributi ricevuti; le 
precedenti rivalutazioni, ammortamenti e svalutazioni; le acquisizioni, 
gli spostamenti da una ad altra voce, le alienazioni avvenuti 
nell'esercizio; le rivalutazioni, gli ammortamenti e le svalutazioni 
effettuati nell'esercizio; il totale delle rivalutazioni riguardanti le 
immobilizzazioni esistenti alla chiusura dell'esercizio. 

 
L’associazione ha acquisito, nel corso del 2024, due Macchine elettroniche ufficio 
PC Ufficio che hanno superato il valore di ammortamento di €516,00: 
 
Immobilizzazioni immateriali:  

-​ Fattura n. 763 del 31-10-2023, Notaio Nicola Bruno, ammortamento a 5 anni 
di cui €469,02 di competenza 2024. 

 
Immobilizzazioni materiali:  

-​ Macchine elettroniche ufficio PC Ufficio, fattura n. 914V10 di DML SPA del 
12/06/2024, ammortamento a 5 anni di cui €139,99 di competenza 2024. 

-​ Macchine elettroniche ufficio PC Ufficio, ricevuta acquisto Amazon 4017159 
del 05/08/2024, ammortamento a 5 anni di cui €219,80 di competenza 
2024. 

-​ Impianti e macchinari, fattura n. 62 del 31/07/2024 di Arte e Luce di Cardelli 
Luca, ammortamento a 7 anni di cui €274,46 di competenza 2024. 
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5. Composizione delle voci «costi di impianto 
e di ampliamento» e «costi di sviluppo», 
nonché le ragioni della iscrizione ed i 
rispettivi criteri di ammortamento 
 

-​ Fattura n. 763 del 31-10-2023 del Notaio Nicola Bruno per i costi di fusione 
associativa, con ammortamento a 5 anni di cui €469,02 di competenza 
2024. 

-​ Fattura n. 62 del 31/07/2024 di Arte e Luce di Cardelli Luca per l’installazione 
di un condizionatore d’aria, ammortamento a 5 anni di cui €274,46 di 
competenza 2024. 
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6. Distintamente per ciascuna voce, 
l'ammontare dei crediti e dei debiti di durata 
residua superiore a cinque anni, e dei debiti 
assistiti da garanzie reali su beni sociali, con 
specifica indicazione della natura delle 
garanzie 
 
L’associazione non ha crediti o debiti con durata residua superiore a cinque anni. 
L’associazione non ha debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali. 
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7. Composizione delle voci «ratei e risconti 
attivi» e «ratei e risconti passivi» e della voce 
«altri fondi» dello stato patrimoniale  

Ratei e Risconti Attivi 
I ratei e risconti attivi rappresentano entrate o ricavi che sono stati riconosciuti 
contabilmente ma che non sono ancora stati percepiti in contanti o in altro tipo 
di pagamento. 
 
I risconti attivi per l'anno 2024 ammontano a 4.417,73 € e sono suddivisi come 
segue: 
 
Risconti attivi assicurazione Cattolica (Polizze 00044012312650 e 00044012312617) 
2024/2025, 2.075,33 € 
 
Risconto attivo CDC srl (BNI quota 2 anni), 2.342,40 € 
 

Ratei e Risconti Passivi 
I ratei e risconti passivi rappresentano spese o costi che sono stati contabilizzati 
ma che non sono ancora stati pagati o che non sono scaduti alla data dello 
stato patrimoniale. 
 
Ratei e risconti passivi: 16.761,08 € 
 
Ratei paghe: 904,31 € 
Rateo quote assoc 2025 Panico Vittoria, Donati Leonardo, Bergami Simone, 
Bandini Filippo, Poggiolini Maria: 50,00 € 
Giroconto fitti passivi 2024: 600,00 € 
Ratei paghe dipendenti 31/12/2024: 6.361,68 € 
TFR 2024: 2.331,40 € 
Giroconto RAO 2024: 6.896,00 € 
Saldo TARI 2024: 522,00 € 
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Altri Fondi 
La voce "altri fondi" nello stato patrimoniale rappresenta risorse finanziarie 
dell'associazione che non sono facilmente ascrivibili ad altre voci patrimoniali. 
 
Non è presente in bilancio la voce “Altri fondi”.  
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8. Movimentazioni delle voci di patrimonio 
netto  

Devono essere analiticamente indicate, con specificazione in appositi 
prospetti della loro origine, possibilità di utilizzazione, con indicazione 
della natura e della durata dei vincoli eventualmente posti, nonché 
della loro avvenuta utilizzazione nei precedenti esercizi 

 
Il patrimonio netto dell’associazione si riferisce alle “Riserve di utili o avanzi di 
gestione”, che ammontano a 48.721,10 € 

 
Composizione delle Riserve di Utili o Avanzi di gestione: 
Il totale di 48.721,10 € si compone degli Avanzi di gestione degli anni precedenti. 
 
Possibilità di Utilizzazione 
Tali riserve saranno utilizzate per garantire il corretto svolgimento delle attività 
associative e coprire eventuali perdite. 
   
Vincoli e Durata 
Non sono presenti vincoli posti sulle riserve. 
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9. Indicazione degli impegni di spesa o di 
reinvestimento di fondi o contributi ricevuti 
con finalità specifiche 
Gli impegni di spesa/reinvestimento dell’associazione riguardano i contributi 
ricevuti per progetti, approvati nel 2024, da implementare completamente o in 
parte nel 2025-2027. 
 

-​ Progetto del Corpo Europeo di Solidarietà n. 113596 
Periodo di implementazione: 30-9-23 - 29-5-25  
I fondi totali accordati corrispondono a €99.841. 
Consideriamo di dover spendere, nel corso del 2025, €10.335,39 
Anticipi totali ricevuti al 31-12-2024: €79.872,80 
 

-​ Progetto del Corpo Europeo di Solidarietà n. 174739 
Periodo di implementazione: 29/2/24 - 27/2/26 
I fondi totali accordati corrispondono a €96.936. 
Consideriamo di dover spendere, nel corso del 2025, €38.577,34 
Anticipi totali ricevuti al 31-12-2024: €38.774,00 
 

-​ Progetto del Corpo Europeo di Solidarietà n. 199153 
Periodo di implementazione: 01/09/2024 - 31/08/2026 
I fondi totali accordati corrispondono a €100.999. 
Consideriamo di dover spendere, nel corso del 2025, €84.862,32 
Anticipi totali ricevuti al 31-12-2024: €40.399,00 
 

-​ Progetto del Corpo Europeo di Solidarietà n. 288089 
Periodo di implementazione: 01/02/2025 - 31/01/2027 
I fondi totali accordati corrispondono a €77.783. 
Consideriamo di dover spendere, nel corso del 2025, €77.783 
Anticipi totali ricevuti al 31-12-2024: €31.113,20 
 

-​ Progetto Erasmus+ n. 199144 
Periodo di implementazione: 1-6-24 - 31-8-25 
I fondi totali accordati corrispondono a €86.675. 
Consideriamo di dover spendere, nel corso del 2025, €60.102 
Anticipi totali ricevuti al 31-12-2024: €34.670,00 
 
 

24 



 
-​ Progetto locale Erasmus+ Connecting Routes KA154-220255 

Periodo di implementazione: 1-6-24 - 30-6-25 
I fondi totali accordati corrispondono a €20.500. 
Consideriamo di dover spendere, nel corso del 2025, €16.412,50 
Anticipi totali ricevuti al 31-12-2024: €16.400,00 
 

-​ Progetto Erasmus+ EVERY BODY (-93095) 
Questo progetto ha ricevuto un anticipo nel 2023, ma è stato annullato causa 
alluvione. I biglietti già acquistati dai partecipanti sono stati rimborsati, lasciando 
un importo non utilizzato di €12.194 al 31-12-2024. 
 

-​ Progetto Immagine-Rete 
Budget totale (da spendere nel 2025: €22.131,00 + IVA 
 

-​ Progetto Insieme per il futuro 2.0 
Budget totale (da spendere nel 2025): €6.900,00 
Di cui Co-finanziamento: €1.900,00 
 

-​ Co-Progettazione Fragilità - SOSTEGNO DEL VOLONTARIATO 
Budget totale (da spendere nel 2025): €2.800,00 
 

-​ Co-Progettazione Solitudini - Insieme: Un Progetto per Contrastare la 
Solitudine 

Budget totale (da spendere nel 2025): €14.500,00 
Di cui Co-finanziamento: €2.000,00 
 

-​ Progetto NET: Nodi di Empowerment Territoriale 
Budget totale (da spendere nel 2025): 29.900,00 
Di cui Co-finanziamento: €2.000,00 
 

-​ Progetto Get the Net 2025 
Budget totale (da spendere nel 2025): €7.857,14 
 

-​ Progetto Rikki Tikki Tavi - Crescere imparando 
Budget totale: €38.850,00 
Spesi al 31/12/2024: €23.241,00 
Da spendere nel 2025: €15.609,00 
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10. Debiti per erogazioni liberali condizionate  
 
L’associazione ha ricevuto nel 2024 un’erogazione liberale di €1.000,00 da BCC per 
l’implementazione di un “Percorso di Integrazione a Fognano”: 

A partire da gennaio 2025, ogni sabato mattina si terranno dei laboratori 
ludico-didattici, che saranno progettati secondo metodologie non formali, 
basate sulla partecipazione attiva e sulla condivisione.  
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11. Analisi delle principali componenti del 
rendiconto gestionale 

Organizzate per categoria, con indicazione dei singoli elementi di 
ricavo o di costo di entità o incidenza eccezionali. 

Costi 
Totale costi: 635.965,34 € 
 
Segue una descrizione dettagliata delle singole voci del Rendiconto Gestionale. 
 
A) Costi e oneri da attività di interesse generale: 619.407,86 € 
 
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci: 9.859,37 € 
Questa voce include: materiale promozionale; cancelleria; materiale sanitario; 
materiale per laboratori; beni strumentali con costo inferiore a 516€. 
 
2) Servizi: 436.617,19 € 
Questa voce include: Servizi Informatici; Spese telefoniche; Utenze; Spese per Vitto 
e alloggio; Rimborsi; Consulenza fiscale e Revisione contabile; Manutenzione 
ordinaria; Assicurazione; Collaborazioni a progetto e occasionali; Manutenzione; 
Spese di trasporto; Rimborsi per la partecipazione a seminari/convegni/formazioni; 
Consulenze tecniche; Fornitori per servizi statutari. 
 
Specifichiamo che la voce “Rimborsi” include i Pocket Money corrisposti 
mensilmente ai volontari del Corpo Europeo di Solidarietà. 
 
3) Godimento beni di terzi: 62.827,23 € 
Questa voce include i fitti passivi di immobili: i canoni di locazione per gli uffici e 
gli appartamenti deputati all’alloggio dei volontari del Corpo Europeo di 
Solidarietà. 
 
4) Personale: 97.074,04 € 
Questa voce include: Retribuzioni dipendenti; Ricerca e formazione del personale; 
Contributi INPS e INAIL; TFR; Trasferte. 
 
5) Ammortamenti immobilizzazioni Immateriali: 469,02 € 
Questa voce è costituita da “Ammortamento costi di impianto e di ampliamento”. 
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6) Ammortamenti immobilizzazioni materiali: 565,64 € 
Questa voce è costituita da “Amm.to Impianti e macchinari”; “Amm.to Macchine 
Ufficio elettriche ed elettroniche”. 
 
7) Accantonamenti per rischi ed oneri 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
8) Oneri diversi di gestione: 11.995,37 € 
Questa voce include: Imposte di bollo e di registro; Altre imposte e tasse; Abbuoni 
e arrotondamenti; Quote associative verso altri enti; Sopravvenienze passive. 
 
9) Rimanenze iniziali 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
B) Costi e oneri da attività diverse 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
D) Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali: 2.460,24 € 

Questa voce è costituita da “Spese e oneri sui rapporti bancari”. 
 
E) Costi e oneri di supporto generale: 14.097,24 € 
 
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci: 1.814,76 € 
Questa voce include: Materiali strumentali e Beni alimentari per supporto 
generale. 
 
2) Servizi: 12.282,48 € 
Questa voce include le fatture pagate a partner internazionali per i costi di 
supporto a volontari del Corpo Europeo di Solidarietà; Fatture pagate a 
collaboratori per servizi svolti nei confronti dell’associazione; Spese notarili; Fatture 
pagate ad agenzie immobiliari e amministratore condominiale. 
 
3) Godimento beni di terzi 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
4) Personale 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
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5) Ammortamenti 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
7) Altri Oneri 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 

Ricavi 
 
Totale ricavi: 680.079,26 € 

 
Segue una descrizione dettagliata delle singole voci del Rendiconto Gestionale. 
 
A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale: 678.529,21 € 

 
1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori: 5.170,00 € 
 
2) Proventi dagli associati per attività mutuali 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori: 203.671,34 € 
Questa voce include i fondi versati dai soci per la partecipazione a servizi con 
finalità statutarie, quali ad esempio lezioni, doposcuola, CRE estivo. 
 
4) Erogazioni Liberali: 2.000,00 € 
Questa voce include un contributo ricevuto da La tua mano per la pace per 
finanziare il CRE di Brisighella 
 
5) Proventi del 5 per mille 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
6) Contributi da soggetti privati: 36.799,97 € 

Questa voce include i contributi da progetti promossi da enti privati (es. Chiese; 
Fondazioni ecc.) e contributi da collaborazioni a corsi o workshop. 
 
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi: 35.128,03 € 
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Questa voce include: Fatture emesse per i costi di invio di volontari del Corpo 
Europeo di Solidarietà; Fatture emesse nei confronti di enti pubblici (es. URF; ASP) 
o privati a fronte di servizi offerti. 
 
8) Contributi da enti pubblici: 389.928,02 € 
Questa voce include contributi da enti pubblici relativamente a finanziamenti 
europei (es. progetti ESC ed Erasmus+ gestiti dall’Agenzia Italiana per la Gioventù); 
contributi relativi a progetti pubblici regionali o ministeriali. 
 

9) Proventi da contratti con enti pubblici: 3.702,00 € 

Questa voce è costituita da “Altri Rimborsi da contratti con enti pubblici”: fatture 
da emettere nei confronti IC S. Rocco; Asp. 
 
10) Altri ricavi, rendite e proventi: 2.129,85 € 
Questa voce è costituita da giroconti iva (per quasi la totalità dell’importo); 
rimborso canone pagobancomat e simili (per circa 10 €). 
 
11) Rimanenze finali 

Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
B) Ricavi, rendite e proventi da attività diverse 

Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali: 8,13 € 
 
1) Da rapporti bancari 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
2) Da altri investimenti finanziari 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
3) Da patrimonio edilizio 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
4) Da altri beni patrimoniali: 8,13 € 
Questa voce è costituita da “Interessi attivi bancari”. 
 
E) Proventi di supporto generale: 1.541,92 € 
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1) Proventi da distacco del personale 
Voce non utilizzata nel bilancio 2024. 
 
2) Altri proventi di supporto generale: 1.541,92 € 
Questa voce è costituita da “Sopravvenienza Attiva”, che include la doppia 
registrazione di una fattura; giroconto e correzione IRAP; Conguaglio bollette e 
simili. 
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12. Descrizione della natura delle erogazioni 
liberali ricevute 
 
Nel corso del 2024, l'associazione ha ricevuto: 

-​ €2.000,00 dall’associazione “La tua mano per la pace” per supportare le 
attività di Centro Ricreativo Estivo di Brisighella 

-​ €1.000,00 dalla BCC sede di Faenza per sviluppare un percorso ludico di 
integrazione a Fognano (Brisighella). 
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13. Il numero medio dei dipendenti 
Ripartito per categoria, nonché il numero dei volontari iscritti nel 
registro dei volontari di cui all’art. 17, comma 1, che svolgono la loro 
attività in modo non occasionale. 

 
PiGreco - SEMI ha concluso il 2024 con n. 4 dipendenti: di seguito i loro dettagli.  

-​ Elisa Emiliani: Impiegata Amministrativa di livello 4 dal 27/06/2022. 
Contratto a tempo indeterminato.  

-​ Ina Sasnauskaite: impiegata Amministrativa di livello 5 dal 01/11/2023. 
Contratto a tempo indeterminato.  

-​ Laura Emiliani: impiegata Amministrativa di livello 4 dal 01/12/2021. 
Contratto a tempo indeterminato.  

-​ Mattia Custodi: settore Terziario Commercio Confcommercio di livello 5 dal 
01/11/2023 al 31/05/2024 prorogato al 31/12/2024. Contratto a chiamata 
determinato.  

 

 
 
PiGreco - SEMI ha altresì concluso il 2024 con 38 volontari attivi regolarmente 
iscritti del registro vidimato. 
 
Nel 2024, PiGreco-SEMI ha potuto contare su più di 20.000 ore di volontariato e 
circa 19.000 ore svolte da dipendenti e collaboratori. Dunque, l’associazione 
rispetta il criterio delle Associazioni di Promozione Sociale basandosi su un 
maggior numero di ore di volontariato che di ore pagate. 
La suddivisione tra ore pagate e ore volontarie è specificata nella tabella 
sottostante. 
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14. L’importo dei compensi spettanti 
all’organo esecutivo 

All’organo di controllo, nonché al soggetto incaricato della revisione 
legale. Gli importi possono essere indicati complessivamente con 
riferimento alle singole categorie sopra indicate. 

 
L’organo esecutivo corrispondente al Consiglio Direttivo non percepisce nessun 
compenso e tutti i 5 membri sono volontari attivi dell’associazione. L’APS non ha 
un organo di controllo.  
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15. Prospetto identificativo degli elementi 
patrimoniali e finanziari e delle componenti 
economiche inerenti i patrimoni destinati ad 
uno specifico affare  
 
L'associazione ha attivato una Fidejussione (n. 7030201) presso Banca Monte dei 
Paschi di Siena, a favore della Presidenza del consiglio dei ministri - Dipartimento 
Politiche per la famiglia, di €11.655,00 con scadenza 30/09/2026. 
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16. Operazioni realizzate con parti correlate, 
precisando l'importo, la natura del rapporto e 
ogni altra informazione necessaria per la 
comprensione del bilancio relativa a tali 
operazioni, qualora le stesse non siano state 
concluse a normali condizioni di mercato. 

Le informazioni relative alle singole operazioni possono essere 
aggregate secondo la loro natura, salvo quando la loro separata 
evidenziazione sia necessaria per comprendere gli effetti delle 
operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul 
risultato economico dell'ente. 
 
https://www.odcec.roma.it/images/file/Societa_Enti_Update/Parti_correlate
.pdf  

 
L’associazione non ha realizzato operazioni con parti correlate che non siano state 
concluse a normali condizioni di mercato. 
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17. Proposta di destinazione dell'avanzo 
Con indicazione degli eventuali vincoli attribuiti all'utilizzo parziale o 
integrale dello stesso, o di copertura del disavanzo. 

Avanzo di Esercizio 
Nel 2024, l’associazione presenta un Avanzo di 44.113,91 € 

Utilizzo dell’Avanzo 
Il consiglio direttivo propone di utilizzare l’avanzo per consentire il corretto 
funzionamento e ampliamento delle attività progettuali, anche con l’utilizzo di 
Conti Deposito. 

Motivazioni della Proposta 
L’avanzo sarà dedicato a consolidare le buone pratiche nei settori progettazione e 
segreteria, così da garantire una crescita stabile e sicura dell’associazione. 

Rispetto alle Normative e Statuti 
La proposta è conforme alle normative contabili e lo statuto dell’associazione.  
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18. Illustrazione della situazione dell'ente e 
dell'andamento della gestione.  

L'analisi è coerente con l'entità e la complessità dell'attività svolta e 
può contenere, nella misura necessaria alla comprensione della 
situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, 
indicatori finanziari e non finanziari, nonché una descrizione dei 
principali rischi e incertezze. L'analisi contiene, ove necessario per la 
comprensione dell'attività, un esame dei rapporti sinergici con altri 
enti e con la rete associativa di cui l'organizzazione fa parte. 

 
Nell'illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione, il 
consiglio direttivo ha adottato un approccio che tiene conto dell'entità e della 
complessità delle attività. E’ stata effettuata un'analisi equilibrata che va oltre la 
mera descrizione delle attività svolte, fornendo una visione approfondita del 
nostro punto di vista gestionale e della gestione finanziaria. 
 
Una panoramica dello stato patrimoniale evidenzia l’equilibrio 
finanziario-economico. È stato constatato che l'attivo è in crescita e che l'attivo 
liquido è sufficiente a coprire eventuali passività future. 
 
La gestione è stata valutata come positiva, con una visione non solo delle attività 
svolte, ma anche dell'aspetto gestionale. Questo approccio ha permesso di 
affrontare le attività programmate con tranquillità, avendo la certezza che il 
patrimonio è adeguatamente strutturato per supportare le operazioni attuali e 
future. 

Panoramica dell'Ente 
 
PiGreco - SEMI di Intercultura APS è un’associazione di promozione sociale che 
opera a Faenza e nella Romagna Faentina, in particolare a Brisighella; nella 
provincia di Ravenna; a Modigliana (e Tredozio). Inoltre, l’associazione opera con il 
Corpo Europeo di Solidarietà a Bologna, in Puglia, in Campania e a Padova 
coordinando progetti di volontariato a lungo termine. Con il programma 
Erasmus+, l’associazione svolge mobilità a Rimini. 
 
Le attività svolte si dividono in 2 macro-aree: 

-​ Educazione nel contesto nazionale 
-​ Mobilità giovanile internazionale 
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Contesto Operativo 
Il contesto operativo, nel 2024, è rimasto stabile con una variazione nel consiglio 
direttivo, in cui Nicola Passerotti ha sostituito Meho Sulemanski. 
 
Per quanto riguarda le sedi operative, al 31/12/2024 è stata terminata la 
collaborazione continuativa con il Circolo Arci Ambra APS, dismettendo la sede di 
Brisighella ma rimanendo in accordi per proseguire insieme attività progettuali se 
in disponibilità di fondi. 

Struttura Organizzativa 
Il principale organo decisionale è il consiglio direttivo, che al 31/12/2024 è così 
composto: 

-​ Enrico Savorani, presidente 
-​ Filla Ossani, vice-presidente 
-​ Francesca Morigi, segretaria 
-​ Nicola Passerotti, consigliere 
-​ Giovanni Gambi, consigliere 

 
Le attività associative sono gestite dal gruppo di coordinamento denominato 
“CORE team” così composto: 

-​ Laura Emiliani, coordinatrice Settore Educazione 
-​ Elisa Emiliani, coordinatrice Settore Progettazione 
-​ Ina Sasnauskaite, coordinatrice Corpo Europeo di Solidarietà 
-​ Daniela Nobili, coordinatrice Segreteria 
-​ Giulia Savini, coordinatrice Progetti Locali 

Andamento Finanziario 
Da un’analisi dei dati economici dell’associazione, emergono delle spese fisse 
consistenti con l’andamento di un’associazione di medie dimensioni. 
Si è deciso di mantenere tali spese fisse (canoni di locazione, utenze, stipendi ecc.) 
a una percentuale del 30% sulle entrate dell’associazione derivanti da servizi e 
progetti, così da garantire stabilità e crescita ma al contempo una consistente 
percentuale di budget da destinare all’implementazione delle azioni. 
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Andamento Operativo 
Il CORE team opera in base a obiettivi a 30-90 giorni sui vari settori. Vengono svolti 
incontri mensili di verifica di tali obiettivi, mentre incontri più frequenti con i 
referenti dei diversi servizi. 

Indicatori Finanziari e Non Finanziari 
Nel 2024 l’associazione ha superato la soglia dei 500.000€ di entrate. 
 
Gli stakeholder coinvolti nei progetti associativi sono cresciuti in numero e qualità, 
a livello locale, nazionale e internazionale. 

Principali Rischi e Incertezze 
Le maggiori incertezze nella gestione associativa riguardano la gestione 
finanziaria e la percentuale di budget necessaria a coprire le spese fisse.  
Un’incertezza specifica riguarda i progetti vinti tramite Agenzia Italiana per la 
Gioventù, con anticipo dell’80% e saldo del 20%, in quanto tale saldo può 
richiedere un lungo periodo di tempo per essere approvato e corrisposto. 

Sinergie con Altri Enti 
Le sinergie con stakeholder locali e internazionali è un punto di forza di 
PiGreco-SEMI, che fa della collaborazione un valore fondante.  
L’associazione collabora, a livello locale, con: 

-​ Comune di Faenza e Unione della Romagna Faentina 
-​ Associazione Servizi alla Persona di Faenza 
-​ Servizi Sociali dell’URF 
-​ Cooperativa Sociale ZeroCento 
-​ Cooperativa Sociale LibrAzione 
-​ Centro Servizi per il Volontariato VolontàRomagna 
-​ Rione Verde APS 
-​ Gruppo Disabilità Faenza 
-​ Tavolo delle Associazioni Giovanili di Faenza 
-​ Amici Mondo Indiviso ODV 
-​ Palestra della Scienza 
-​ Vivin-Salute ASD 
-​ Tennis Club Valsenio 
-​ Clips Rag and Rock 
-​ Imprese aderenti a BNI Niballo 
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L’associazione collabora, a livello nazionale, con: 
-​ Associazione ANTIGÓNA 
-​ Associazione BABELE ODV 
-​ Associazione REGEN ETS 

L’associazione collabora, a livello internazionale, con: 
-​ You in Europe (Grecia) - ESC ed Erasmus+ 
-​ Youth Center of Epirus (Grecia) - ESC ed Erasmus+ 
-​ Asociaţia Tinerii 3D (Romania) - ESC 
-​ Juliana Coelho Unipessoal Lda (Portogallo) - ESC 
-​ Fundación Escuela de Solidaridad (Spagna) - ESC 
-​ Nocrich Scout Centre (Romania) - ESC 
-​ University of Salamanca – Department of Social Affairs (Spagna) - ESC 
-​ Bonafides NGO (Polonia) - ESC 
-​ Alisone ARTHAUD (Francia) - ESC 
-​ YOUTH BCN (Spagna) - ESC 
-​ NGO Stella (Ucraina) - ESC 
-​ Centro Social de Ermesinde (Portogallo) - ESC 
-​ Consejo de la Juventud Comarcal de Calahorra (Spagna) - ESC 
-​  Asociación Al Hamam (Spagna) - ESC 
-​ GALAJAYA KORPU PUBLIC ASSOCIAN OF YOUTH (Azerbaijan) - ESC 
-​ Service Civil International (Francia) - ESC 
-​ Youth Bridges Budapest (Ungheria) - ESC 
-​ Freiwilligendienste in der Diözese Rottenburg-Stuttgart gemeinnützige 

GmbH (Germania) - ESC 
-​ Pi Youth Association (Turchia) - ESC 
-​ Eurasia Net (Francia) - ESC 
-​ Unis-Cité (Francia) - ESC 
-​ Asociación cultural Euroacción Murcia (Spagna) - ESC 
-​ Bezirksjugendwerk der AWO Hessen-Süd e.V. (Germania) - ESC 
-​ Collectif pour un service civique européen (Francia) - ESC 
-​ Avenir en Héritage (Francia) - ESC 
-​ Maison de l'Europe de Tours Centre Val de Loire (Francia) - ESC 
-​ Hors Pistes (Francia) - Erasmus+ 
-​ Asociación Cultural L'Ayalguina (Spagna) - Erasmus+ 
-​ Nicas vidusskola Skolas (Lettonia) - Erasmus+ 
-​ Fundacja Siec Pedagogiki Cyrku (Polonia) - Erasmus+ 
-​ Zirkuspädagogik (Germania) - Erasmus+ 
-​ Cirkokrog (Slovenia) - Erasmus+ 
-​ Federacion Española de Escuelas de Circo Socio Educativo (Spagna) - 

Erasmus+ 
-​ Radi Vidi Pats (Lettonia) - Erasmus+ 
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-​ Folie MTU (Estonia) - Erasmus+ 
-​ Check In Association (Portogallo) - Erasmus+ 
-​ CET PLATFORMA SKOPJE (Nord Macedonia) - Erasmus+ 
-​ Youthfully Yours - NEOI ELLADOS SE EYROPAIKI DRASI (Grecia) - Erasmus+ 
-​ Innovative Generation (Lituania) - Erasmus+ 
-​ Associação Juvenil Vizela Imaginativa (Portogallo) - Erasmus+ 
-​ Roes Cooperativa (Grecia) - Erasmus+ 
-​ Cosmos Youth Association (Turchia) - Erasmus+ 
-​ Puentes Hungary (Ungheria) - Erasmus+ 
-​ Sustech Ability (Portogallo) - Erasmus+ 
-​ Center za mlade Domžale (Slovenia) - Erasmus+ 
-​ Hnízdo (Repubblica Ceca) - Erasmus+ 
-​ Ask Yourself (Romania) - Erasmus+ 
-​ International Center for Peace & Integration ICPI (Georgia) - Erasmus+ 
-​ Youth Empowerment (Grecia) - Erasmus+ 
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19. L'evoluzione prevedibile della gestione e 
le previsioni di mantenimento degli equilibri 
economici e finanziari 
 
Si prevede che l'associazione possa continuare a svolgere le sue attività in modo 
continuativo, con l'obiettivo di espandere ulteriormente le sue partnership, 
aumentare il numero di volontari e collaboratori, nonché ottenere finanziamenti 
per lo sviluppo di nuovi progetti. 
 
Questa previsione si basa sulle esperienze pregresse, che hanno costantemente 
registrato una crescita in tutti questi ambiti.  
 
Nel primo trimestre del 2025, si è osservato infatti un trend positivo simile, con 
l'incasso di numerosi crediti del 2024, l’assegnazione di nuovi progetti sia a livello 
locale che europeo, e l'avvio di nuove collaborazioni sia nel volontariato sia nel 
lavoro.  
 
Il consiglio direttivo è fiducioso che mantenendo questa tendenza, l’associazione 
sarà in grado di raggiungere i suoi obiettivi e di contribuire positivamente alla 
crescita della comunità. 
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20. Indicazione delle modalità di 
perseguimento delle finalità statutarie, con 
specifico riferimento alle attività di interesse 
generale 
 
L’attività sviluppata nel corso dell’anno ha rispettato i principi relativi alle 
associazioni di promozione sociale senza scopo di lucro nonché la missione e le 
attività di interesse generale come da statuto dell’APS. 
Le modalità di svolgimento delle attività sopra elencate rispecchiano i valori 
dell’associazione. Nello svolgimento delle nostre attività di interesse generale, che 
riguardano i percorsi integrativi dei soci con disabilità, i percorsi educativi, le 
attività culturali e artistiche e le attività extra scolastiche (vedi punto 2); le modalità 
sono le seguenti:  
 

●​ Divertimento  
Il motto di PiGreco-SEMI è “Learning is fun” – “Imparare è divertente”: divertirsi 
durante l’apprendimento è il modo migliore per comprendere e memorizzare, 
appassionarsi all’argomento o semplicemente superare una verifica. 

 
●​ Inclusione  

L’associazione supporta e promuove l’incontro, il confronto e l’inclusione di realtà 
diverse. L'obiettivo del centro è quello di essere un luogo di cooperazione, 
incontro e sviluppo culturale con un profondo fondamento etico. 
Si promuovono ambienti di apprendimento che permettano a ciascuno, 
indipendentemente da etnia, età, condizione socio-economica, provenienza (aree 
rurali e remote, contesto migratorio), orientamento sessuale, identità di genere, 
religione, disabilità fisiche e cognitive e bisogni educativi, di raggiungere le 
proprie potenzialità, di partecipare, di sentirsi parte del dialogo educativo e della 
comunità associativa. 
PiGreco-SEMI rappresenta quindi un punto di incontro interculturale e 
intergenerazionale gestito nel rispetto delle differenze come valore. La maggior 
parte dei collaboratori sono giovani donne. 
 

●​ Cooperazione 
Il centro PiGreco-SEMI è un luogo dove studenti e partecipanti, con e senza 
disturbi specifici dell'apprendimento, possono incontrarsi e collaborare nel loro 
processo di apprendimento e migliorare le loro capacità di studio. L'ambiente di 
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lavoro stesso è finalizzato a favorire l'interazione e la cooperazione, non solo nel 
rapporto studente-insegnante ma anche tra gli studenti stessi. 
 

●​ Educazione non formale 
Le attività di PiGreco-SEMI si svolgono nella cornice dell’educazione non formale e 
in particolare con l’approccio dell’imparare facendo, considerando la maggiore 
efficacia di una didattica attiva che coinvolga studenti e partecipanti nello 
svolgimento delle attività e, per quanto possibile, nella gestione/pianificazione 
delle stesse. 
 

●​ Supporto 
All’interno di PiGreco-SEMI si pensa che non esista una modalità di supporto 
applicabile universalmente, ma che per ciascuno si debba scoprire la strada da 
percorrere. Ogni studente è un mondo intero e in PiGreco-SEMI si crede che sia 
compito del centro fornire loro un approccio personalizzato e olistico. 
 

●​ Passione 
I tutor di PiGreco-SEMI sono laureati o laureandi, italiani o madrelingua che hanno 
in comune la passione per trasmettere la loro conoscenza.​
 

 

46 



21. Informazioni e riferimenti in ordine al 
contributo che le attività diverse forniscono 
al perseguimento della missione dell’ente e 
l’indicazione del carattere secondario e 
strumentale delle stesse 
 
Nel 2024 l’APS non ha svolto attività diverse. ​
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22. Prospetto illustrativo dei costi e dei 
proventi figurativi 
 
I Costi Figurativi relativi all'Impiego di Volontari Iscritti nel Registro dell'art. 17, 
comma 1 del D.Lgs. 117/2017, considerate le ore di volontariato attivo monitorate 
tramite timesheet durante il 2023, sono stati calcolati in base al contratto Terziario 
Commercio Confcommercio, livello 7.  
 

-​ Numero di ore di volontariato attivo: 20.211 
-​ Retribuzione lorda oraria: euro 7,75 

 
Totale: €156,635.25 
 

 
 
 
La valorizzazione dell’opera volontaria prestata dai volontari iscritti nel Registro è 
stata monitorata tramite timesheet compilate dai membri del coordinamento 
rispettivamente alle varie aree di attività dell’associazione, a cui si sono aggiunte le 
ore di volontariato del Corpo Europeo di Solidarietà. 
Un criterio di valorizzazione delle ore di volontariato è stato la verifica che il 
numero di ore di volontariato superasse, nel 2024, le ore di lavoro pagato con una 
percentuale del 51,58%. 
 
Nel 2024 l’associazione non ha ricevuto erogazioni gratuite di beni o servizi, oltre 
alle erogazioni liberali già indicate e all’opera volontaria prestata dai volontari 
iscritti nel Registro. 
 
Si precisa che durante il 2024, tutti gli acquisti sono stati effettuati al costo 
effettivo di acquisto, senza differenze rispetto al valore normale dei beni o 
servizi necessari per lo svolgimento delle attività statutarie. Pertanto, non è 
necessario fornire una descrizione dei criteri utilizzati per la valorizzazione degli 
elementi in questione, poiché non sono stati applicati in questa circostanza. 
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23. La differenza retributiva tra lavoratori 
dipendenti 

Per finalità di verifica del rispetto del rapporto uno a otto, di cui all'art. 
16 del decreto legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni ed 
integrazioni, da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda, 
ove tale informativa non sia già stata resa o debba essere inserita nel 
bilancio sociale dell'ente. 

 
Di seguito i costi per l’azienda e la retribuzione lorda delle tre dipendenti a tempo 
indeterminato a verifica del rispetto del rapporto uno a otto, di cui all'art. 16 del 
decreto legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni.  
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24. Una descrizione dell'attività di raccolta 
fondi 

Rendicontata nella Sezione C del rendiconto gestionale, nonché il 
rendiconto specifico previsto dall'art. 87, comma 6 dal quale devono 
risultare, anche a mezzo di una relazione illustrativa, in modo chiaro e 
trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuna delle celebrazioni, 
ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate occasionalmente 
di cui all'art. 79, comma 4, lettera a) del decreto legislativo n. 117/2017 e 
successive modificazioni ed integrazioni. L'ente può riportare ulteriori 
informazioni rispetto a quelle specificamente previste, quando queste 
siano ritenute rilevanti per fornire una rappresentazione veritiera e 
corretta della situazione e delle prospettive gestionali. 

 
Nel 2024, l’associazione non ha svolto attività di raccolta fondi. 
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